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Oportunidad Económica
El costo de vida en Arizona es más alto que el promedio nacional, mientras que el salario promedio es más 
bajo. Cuando se les pidió identificar los temas más importantes que enfrenta la comunidad latina, las familias 
en Arizona priorizaron temas relacionados con el crecimiento económico y la seguridad financiera:

La vivienda accesible es un problema en todo 
el país, pero las preocupaciones sobre este 
tema fueron especialmente marcadas entre los 
encuestados de Arizona. En el estado, los hogares 
latinos y no blancos tienen menores tasas de 
propiedad y mayores tasas de alquiler con ingresos 
extremadamente bajos que los hogares blancos.

El 86% de las familias latinas encuestadas en 
Arizona considera muy importante que el presidente 
y el Congreso trabajen para reducir el costo de la 
vivienda durante el primer año de su administración.

En Arizona, el 59% de los encuestados cree que las políticas económicas del presidente perjudicarán la 
economía de EE. UU., en comparación con el 45% a nivel nacional.

Ante los desafíos económicos, las familias en Arizona están recurriendo a distintas estrategias. El 47% dijo 
haber pedido dinero prestado a familiares o amistades en el último año para enfrentar el aumento en los 
precios y el costo de vida, el porcentaje más alto entre todos los estados con muestras ampliadas. 

El 96% considera que los precios de los productos básicos del hogar y comestibles son un tema importante, 
y el 82% lo considera muy importante.

El 96% calificó la reducción de los costos de atención médica como un tema importante, con el 83% 
considerándolo muy importante.
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El Informe Nacional de Familias Latinas, publicado por AP-OD en colaboración con BSP Research y UnidosUS, 
ofrece información valiosa sobre las perspectivas y necesidades de las familias latinas en Estados Unidos. En 
su edición de 2025, se encuestó a casi 1,400 familias latinas con niños pequeños en todo el país, incluyendo 
101 participantes de Arizona.

Arizona alberga una población latina grande y en crecimiento. Según una encuesta reciente de la Oficina del 
Censo de EE. UU., el estado cuenta con 2.3 millones de personas hispanas, lo que lo posiciona como el cuarto 
estado con la mayor población latina del país. Cerca del 20% de los latinos en Arizona tienen menos de 10 
años, lo que hace que estos hallazgos sean especialmente relevantes para líderes y responsables de políticas 
públicas que buscan construir un mejor futuro para el estado.

Vivienda Inmigración
El 77% de los encuestados en Arizona expresó estar 
en contra de las políticas de deportación masiva, 
y casi la mitad (48%) opinó que su estado solo 
debería cooperar con las políticas de deportación 
del presidente cuando se trate de inmigrantes con 
antecedentes penales.

El 66% dijo estar preocupado por la posibilidad de 
que amigos o familiares sean detenidos o deportados 
debido a su estatus migratorio. Al igual que en 
otros estados, las familias en Arizona señalaron que 
podrían cambiar su comportamiento por las políticas 
migratorias del gobierno, y un 36% indicó que podría 
evitar hablar con la policía o reportar delitos.
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Empleo

Cuidado Infantil

La creación de empleos es una prioridad para las familias de Arizona.

El 94% de las familias encuestadas considera importante que la administración cree empleos que paguen  
un salario digno y ofrezcan beneficios, con el 85% calificando esto como muy importante.

El 63% reportó que al menos una persona en su hogar ha buscado un mejor empleo o un ascenso debido  
al aumento en el costo de vida. Casi la mitad (48%) dijo tener más de un empleo, la proporción más alta entre 
los estados con muestras ampliadas.
Al igual que la mayoría de las familias encuestadas, las de Arizona apoyan firmemente los programas de 
asistencia social que han demostrado ser efectivos para ayudar a las familias a salir adelante.

El 85% respalda modificar el Crédito Tributario por Ingreso del Trabajo para otorgar $5,000 anuales por 
hijo, distribuidos trimestralmente. Este beneficio se dirige principalmente a hogares de bajos ingresos, 
especialmente a aquellos con niños.

La asequibilidad, la calidad y el salario justo son preocupaciones igual de importantes para las familias de 
Arizona al evaluar opciones de cuidado infantil para sus hijos pequeños. El 98% dijo que los tres factores son 
algo o muy importantes, con el:

Históricamente, las familias latinas han mostrado una fuerte preferencia cultural por que el cuidado infantil sea 
brindado por un familiar de confianza. Este año, el 93% de las familias en Arizona que reciben cuidado infantil 
reafirmaron esa preferencia—el porcentaje más alto entre todos los estados con muestras ampliadas—y el 
71% señaló que el cuidado proporcionado por familiares es muy importante.

Arizona también tuvo el mayor porcentaje de encuestados (57%) que reportaron que su hijo no recibió 
cuidado infantil. De esos, el 36% dijo que el costo fue un factor significativo que les impidió acceder a esos 
servicios.

Arizona no cuenta con un programa estatal de licencia familiar pagada, y el 55% de las familias encuestadas 
reportaron no tener acceso a este beneficio en su lugar de trabajo. El 86% de los encuestados en Arizona dijo 
estar a favor de programas de este tipo, los cuales han demostrado contribuir al desarrollo saludable de los 
niños, mejorar la salud materna y brindar mayor seguridad económica.

93% indicando que el 
aprendizaje de calidad es 
muy importante.

92% calificando la 
asequibilidad como un 
aspecto muy importante.

84% diciendo que un salario 
justo y buenas condiciones 
laborales son muy importantes.

Para ver el informe nacional completo, visita: https://nationalsurvey.ap-od.org/2025-report/ 

 Los conjuntos de datos completos se encuentran en: https://bit.ly/nlfr-data
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